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 های علمی پژوهشیمقاله
(. برآورد سهم نسبی کارآفرینی از شیوه 4931، افخمی مهرداد. )محمدجوادحسینی محمد، رضوی سید رحیمی قاسم، سلطان -4

 .54-93(:43)5. مطالعات مدیریت ورزشی، استان یزد بدنی تربیتمدیریت مشارکتی از دیدگاه کارکنان اداره کل 
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مطالعه ) بحراناط بین هوش هیجانی و استراتژی مدیریت بارت(. 4939، حسینی حیدر. )محمدجوادرمضانی جواد، رضوی سید  -1

 .431-415:13. مطالعات مدیریت ورزشی،موردی اداره کل ورزش و جوانان یزد(

(. شناسایی و الویت بندی موانع مشارکت ورزشی کارکنان ادارات 4931. )محمدجوادقهرمان تبریزی کوروش، رضوی سید  -9

 .31-19(:4)3. نشریه مدیریت ورزشی، MADMان کرمان با استفاده از مدل دولتی است

موانع توسعه و پیشرفت  بندی اولویتشناسایی و  (.4931. )محمدجوادقهرمان تبریزی کوروش، رحیمی ایمان، رضوی سید  -1

 .411-449(:4)3نشریه مدیریت ورزشی، . (AHP) مراتبیورزش شنا در استان کرمان بر اساس فرایند تحلیل سلسله 

(. شناسایی و الویت بندی عوامل مؤثر بر 4935، قهرمان تبریزی کوروش، زارعی محمودآبادی محمد. )محمدجوادرضوی سید  -5

کارآفرینی ورزش از دیدگاه خبرگان اداره کل ورزش و جوانان استان یزد با استفاده از تکنیک آنالیز چند معیاره و کپ لند. 

 .494-449(:19)41رفتار حرکتی، پژوهشنامه مدیریت ورزشی و 

صنعت  سازی خصوصی موانعبندی (. شناخت و اولویت4931)، سلیمی مهدی. محمدجوادسلطان حسینی محمد، رضوی سید  -1

 .91-45(: 14)3در ایران با رویکرد آنالیز چند معیاره و کپ لند. مطالعات مدیریت ورزشی،  فوتبالورزش 

توسعه و پیشرفت  بندی موانع(. شناسایی و الویت4935. )حمیدرضاکوروش، فلاح ، قهرمان تبریزی محمدجواد رضوی سید -3

(، 93)1(. مطالعات مدیریت ورزشی، MADM) چندشاخصه یریگ میتصم یها کیتکناستان یزد با استفاده از  فوتبال ورزش

419-491. 

ای و وفاداری به برند با نقش میانجیگری یهتبلیغ توص تأثیر(. ارائه مدل 4935، عظیم زاده سید مرتضی. )محمدجوادرضوی سید  -1

رویکردهای نوین در مدیریت ورزشی، رفتار شهروندی برند بر ارزش ویژه برند اداره کل ورزش و جوانان خراسان رضوی. 

1(45 ،)39-441. 

سرامیک های کاشی و موانع حمایت شرکت بندی اولویت(. 4935شجیع کیانوش. )پور مهدی، طالب، محمدجوادرضوی سید  -3

 .155-193(: 1)44. نشریه مدیریت ورزشی، (AHP) مراتبیهای فوتبال با استفاده از فرایند تحلیل سلسله استان یزد از باشگاه

حلیل نقش رکود یادگیری و تجربه بر ابعاد یادگیری و نوآوری سازمانی اداره (. ت4935. )محمدجوادحسینی حیدر، رضوی سید  -44

 .444-441(، 44)9 . مطالعات مدیریت رفتارسازمانی در ورزش،دکل ورزش و جوانان استان یز

شناسایی و مدلسازی راهکارهای (. 4931، کلاشی مازیار. )محمدجواد سید رضوی دار محمد، صاحبکاران محمدعلی،کشتی -44

 .151-195(، 41)1، پژوهش در ورزش تربیتی، یان دختر دانشگاه بیرجندتوسعه ورزش های همگانی در بین دانشجو

 نقش مدیریت دانش مدل ارتباطی(. 4931. )، کشاورز محمدمهدیحسینی حیدرجلیلی شیشیویان علی، رضوی سید محمدجواد،  -41

ت مدیریت رفتارسازمانی در و توانمندسازی کارکنان اداره کل ورزش و جوانان استان یزد. مطالعا یسازمان ینیفرآکار زانیبر م

 .14-44(: 41)1ورزش، 

 (. تبیین نقش راهبردهای مؤثر بر توسعه منابع انسانی، کارافرینی سازمانی و4933رضوی سید محمد جواد، طالب پور مهدی. ) -49

، 1وره د توسعه سازمانی: مورد مطالعه کارکنان وزارت ورزش و جوانان کشور ایران. رویکردهای نوین در مدیریت ورزشی،

 .33-13، صص 14شماره

تداعیات و هویت برند با تاکید بر نقش میانجیگری رفتار شهروندی (. 4931عظیم زاده سید مرتضی، رضوی سید محمدجواد. ) -41

، رویکردهای نوین در میان کارشناسان اداره کل ورزش و جوانان خراسان رضوی و ارایه مدل ساختاری ارتقا ارزش ویژه برند

 .11-59(: 43)5 زشی،در مدیریت ور

های ورود به بازار غرب آسیا از  تبیین استراتژی(. 4931اکبرزاده امیر. ) رضوی سیدمحمدجواد، علیزایی عمر، دار محمد،کشتی -45

 ، مطالعات مدیریت ورزشی،سازی ایران طریق نفوذ مبتنی بر منابع و تأثیرات سازمانی مورد مطالعه: صنعت تجهیزات بدن

44(54 :)13-441. 

http://student.um.ac.ir/~razavi.s
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ی المپیک ها یباز درهای ورزشی ایران کارآیی فدراسیون (. ارزیابی4931زارعی محمودآبادی محمد، رضوی سید محمد جواد. ) -41

 .194-114(: 14)1(. مدیریت و توسعه ورزش، DEAها )با رویکرد تحلیل پوششی داده 1441ریو 

های تیم (. ارزیابی کارآیی نسبی4933ی فرشاد. )رضوی سید محمد جواد، زارعی محمودآبادی محمد، پورکیانی محمد، امام -43

(، DEAها )های شرکت کننده در سیزدهمین المپیاد فرهنگی ورزشی کشور با رویکرد تحلیل پوششی دادهورزشی دانشگاه

 .144-433: 45ه پژوهش در ورزش تربیتی، نشری

ت در فعالیت های ورزش همگانی از دیدگاه (. تحلیل انگیزه مشارک4933صادق زاده محمد حسن، رضوی سید محمد جواد. ) -41

  .341-341(: 1)11، مردان و زنان شهر یزد، نشریه علمی پژوهشی علوم پزشکی یزد

-(. تدوین مدل نقش تفکر انتقادی و مهارت4933زارعی محمودآبادی محمد، رضوی سید محمدجواد، رحمانی میبدی فرحناز. ) -43

 .93-95(، 91)41ان تیم ملی. پژوهشنامه مدیریت ورزشی و رفتار حرکتی، های ارتباطی بر ارتقاء برند شخصی ورزشکار

بندی عوامل (. شناسایی و رتبه4144رضوی سید محمد جواد، طالب پور مهدی، عظیم زاده سید مرتضی، محمد کاظمی رضا. ) -14

، مدیریت منابع انسانی ه و کپ لندبا رویکرد آنالیز چند معیاری تولیدی ورزشی ایران ها شرکتمؤثر بر توسعه سرمایه انسانی در 

 .43-4(، 4)1در ورزش، 

 

 المللیهای بینهمایش
وری کارکنان اداره (. بررسی رابطه بین کیفیت زندگی کاری و بهره4931، نادریان مسعود. )محمدجوادطلابی اعظم، رضوی سید  -4

 شهریور. 19و  11مدیریت، کارآفرینی،  المللی بیناستان یزد. دومین کنفرانس  بدنی تربیتکل 

تحلیل عوامل مؤثر بر کیفیت زندگی کاری کارکنان اداره کل  (.4931. )محمدجوادزاد شهرام، رضوی سید طلابی اعظم، عروف -1

 شهریور. 19و  11مدیریت، کارآفرینی،  المللی بیناستان یزد. دومین کنفرانس  بدنی تربیت

های استان یزد از ورزش، اولین یابی عوامل مؤثر بر حمایت شرکت(. ارز4935، حیدری کبریتی هادی، )محمدجوادرضوی سید  -9

 آبان. 13های نوین در مطالعات مدیریت، پژوهش المللی بینهمایش 

در  اثربخش(. برآورد سهم نسبی تغییر سازمانی از میزان ارتباطات سازمانی 4931. )محمدحسن، شفیعی محمدجوادرضوی سید  -1

و علوم  بدنی تربیتعلوم ورزشی، پژوهشگاه  المللی بینجوانان استان یزد، دهمین همایش میان کارکنان اداره کل ورزش و 

 اردیبهشت. 3 و 1ورزشی، 

(. برآورد سهم نسبی کارآفرینی سازمانی از میزان مدیریت دانش در اداره کل 4931، طالب پور مهدی. )محمدجوادرضوی سید  -5

 11های نوین در مطالعات مدیریت، حسابداری و اقتصاد، پژوهش لمللیا بینورزش و جوانان استان یزد، چهارمین کنگره 

 دیبهشت.را

های باشگاه هویت برندمند بر تحلیل نقش بازاریابی رابطه (.4931، چهرآزاد محمد. )پور مهدیطالبرضوی سید محمدجواد،  -1

 مردادماه.13 دومین کنفرانس بین المللی انسجام مدیریت و اقتصاد در توسعه، ،ورزشی استان یزد

 ارتقاء باکارآفرینی  هایمهارت تعیین رابطه (.4931. )اباصلتی فاطمهادی محمد، محمودآبرضوی سید محمدجواد، زارعی  -3

 مردادماه.13دومین کنفرانس بین المللی انسجام مدیریت و اقتصاد در توسعه، های ورزشی استان یزد، عملکرد مالی هیئت
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 های ملیهمایش
(. برآورد سهم نسبی کارآفرینی از شیوه مدیریت مشارکتی 4913، رحیمی قاسم، سلطان حسینی محمد. )حمدجوادمرضوی سید  -4

 1و  4، شهر قائمدانشگاه آزاد اسلامی واحد  بدنی یتترباستان یزد. همایش ملی مدیریت  بدنی یتترباز دیدگاه کارکنان اداره کل 

 ماه.دی

وری (. رابطه بین کیفیت زندگی کاری و بهره4934. )محمدجوادن مسعود، رضوی سید طلابی اعظم، عروف زاد شهرام، نادریا -1

و علوم ورزشی ایران، پژوهشکده  بدنی یتترباستان یزد. ششمین همایش ملی دانشجویان  بدنی یتتربکارکنان اداره کل 

 آذرماه. 15و  11، و علوم ورزشی بدنی یتترب

(. بررسی فضایی اثرات اجتماعی اماکن 4934، رمضانی جواد. )محمدحسنی ، دشتمحمدجوادافخمی مهرداد، رضوی سید  -9

 اردیبهشت. 11و  13، و علوم ورزشی دانشگاه آزاد اسلامی واحد آمل بدنی یتتربورزشی. همایش ملی 

با (. تعیین ارتباط بین مدیریت مشارکتی 4934، رحیمی قاسم، سلطان حسینی محمد، افخمی مهرداد. )محمدجوادرضوی سید  -1

واحد و علوم ورزشی دانشگاه آزاد اسلامی  بدنی یتترباستان یزد. همایش ملی  بدنی یتتربکارآفرینی از دیدگاه کارکنان اداره کل 

 اردیبهشت. 11و  13آمل، 

(. تحلیل موانع مشارکت مردان سالمند شهر یزد 4934. )محمدجوادائیان سید احمد، صباغ مهدی، فرزان فرهاد، رضوی سید طب -5

 اردیبهشت. 1و  3، و علوم ورزشی دانشگاه آزاد اسلامی واحد تفت بدنی یتتربجسمانی و ورزشی. همایش ملی  های یتفعالدر 

عوامل مؤثر بر کارآفرینی  وتحلیل یهتجز(. 4931) .ینمحمدحس، طحاری محمدجوادسید ردایی علیرضا، زارعی محمد، رضوی  -1

 43و  41، مطالعه موردی: اداره کل ورزش و جوانان یزد(. دومین همایش ملی مدیریت و کارآفرینیکشور )ورزشی در 

 اردیبهشت.

(. تعیین رابطه بین هویت اجتماعی با گرایش به ورزش همگانی دانشجویان 4935. )محمدحسن، شفیعی محمدجواد رضوی سید -3

 آبان. 14، رزشیی در علوم ود. اولین همایش ملی مطالعات کاربرددانشگاه یز

 

 

 ایهای منطقههمایش
طناب زنی بروی ترکیبات بدنی و ضربان قلب  یرتأث(. 4934، افخمی مهرداد. )محمدحسن، دشتی محمدجوادرضوی سید  -4

 دانشگاه آزاد شوشتر. یا منطقه. همایش یرفعالغدانشجویان 
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 طرح پژوهشی
(. اداره کل 4913استان یزد. ) بدنی یتترباز دیدگاه کارکنان اداره کل  تعیین ارتباط میان مدیریت مشارکتی با کارآفرینی سازمانی .4

 ورزش و جوانان استان یزد. مجری.

چند  های یکتکنورزشی با استفاده از  های یتفعالبندی موانع مشارکت کارکنان سپاه الغدیر استان یزد در  شناسایی و اولویت .1

 (. سپاه الغدیر استان یزد. مجری.4934. )شاخصه

(. دانشگاه پیام نور 4934. )عیین ارتباط هوش هیجانی کارکنان اداره کل ورزش و جوانان استان یزد با استراتژی مدیریت بحرانت .9

 .اصلی استان یزد. همکار

 چند آنالیز منسجم رویکرد با  ورزشی هایفعالیت در کرمان استان دولتی ادارات کارکنان مشارکت موانع یبند رتبه شناسایی و .1

 .اصلی (. اداره کل ورزش و جوانان کرمان با نظارت دانشگاه شهید باهنر کرمان. همکار4934لند. ) کپ و رهمعیا

تداعیات و هویت برند با تاکید بر نقش میانجیگری رفتار شهروندی در میان کارشناسان اداره کل ورزش و جوانان خراسان  .5

  (. دانشگاه فردوسی مشهد. همکار اصلی.4931. )رضوی و ارایه مدل ساختاری ارتقا ارزش ویژه برند

(. اداره کل ورزش و 4931های بومی، محلی و عشایری استان خراسان جنوبی. ) تدوین راهکارهای مؤثر در توسعه ورزش .1

 جوانان خراسان جنوبی، همکار اصلی.

ری ارزش ویژه برند از دیدگاه گبرند با نقش میانجی برندگرایی و هویتتبیین مدل ساختاری ارتقاء عملکرد برند بر اساس  .3

 (. دانشگاه فردوسی مشهد. همکار اصلی.4933) .کارشناسان اداره کل ورزش و جوانان استان یزد

. اداره کل های ملی و بین المللی و ارائه راهبرد ارتقاء آنبندی عوامل موثر بر موفقیت ورزشکاران استان یزد در رقابتاولویت .1

 (. اداره کل ورزش و جوانان استان یزد. همکار اصلی.4933) اصلی.ورزش و جوانان یزد، همکار 

(. اداره کل ورزش و 4144تحلیل نقش شبکه های اجتماعی در تولید محتوای اطلاع رسانی در حوزه ورزش استان اصفهان. ) .3

 جوانان استان اصفهان. مجری.

 کتاب
 .4935ن دانش، های کاربردی مدیریت بازاریابی ورزشی، انتشارات طنیپرسشنامه -4

 .4935، انتشارات طنین دانش، ورزش درهای کاربردی مدیریت راهبردی و منابع انسانی پرسشنامه -1

 .4935های کاربردی مبانی سازمان و مدیریت در ورزش، انتشارات طنین دانش، پرسشنامه -9

 .4141، (در حال انتشار)کارآفرینی در ورزش، کتاب  -1

 

 های آموزشیکارگاه

 .19/3/4934و علوم ورزشی،  بدنی تربیتهای مدیریت ورزشی، پژوهشکده های آن در پژوهشچالش و گیری نمونه -4

 .13/3/4913، ، دانشگاه آزاد اسلامی واحد خوراسگاننویسی مقالهکارگاه  -1

 .14/1/4931های امانت و جستجوی منابع چاپی، دانشگاه فردوسی مشهد، با سرویس آشنایی -9

 .15/3/4931موفق ورزشی و بازاریابی آن، دانشگاه فردوسی مشهد، گام مهم برای ایجاد برند  5 -1

 .15/3/4931راهبردهای توسعه برند محصولات ورزشی، دانشگاه فردوسی مشهد،  -5
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 .11/1/4935آشنایی با وظایف داوطلبان ورزشی المپیاد، سیزدهمین المپیاد فرهنگی ورزشی دانشگاه فردوسی مشهد،  -1

 .49/5/4935سیزدهمین المپیاد فرهنگی ورزشی دانشجویان کشور دانشگاه فردوسی مشهد، راهکارهای همگانی شده ورزش،  -3

 .41/5/4935گردشگری ورزشی، سیزدهمین المپیاد فرهنگی ورزشی دانشجویان کشور دانشگاه فردوسی مشهد،  -1

 .45/5/4935مربی سبز، سیزدهمین المپیاد فرهنگی ورزشی دانشجویان کشور دانشگاه فردوسی مشهد،  -3

 .41/5/4935حقوق ورزشی، سیزدهمین المپیاد فرهنگی ورزشی دانشجویان کشور دانشگاه فردوسی مشهد،  -44

 .41/5/4935مدیریت داوطلبی در ورزش، سیزدهمین المپیاد فرهنگی ورزشی دانشجویان کشور دانشگاه فردوسی مشهد،  -44

 .13/3/4935فردوسی مشهد، آشنایی با برند سازی شخصی، دانشکده تربیت بدنی و علوم ورزشی دانشگاه  -41

 

 سوابق اجرایی
 .4913و  4911هیئت فوتبال استان یزد، ورزشی نازسرام میبد،  باشگاه فرهنگیلیگ برتر فوتبال استان یزد،  سرمربی تیم جوانان -4

 .4934لیگ برتر فوتسال استان یزد، هیئت فوتبال استان یزد،  سرمربی تیم جوانان -1

 .4913کشور(، فدراسیون فوتبال جمهوری اسلامی ایران،  9دسته ) میبدمربی تیم فوتبال نازسرام   کمک -9

 .4934لیگ برتر فوتسال استان یزد، هیئت فوتبال استان یزد،  تیم بزرگسالان سرمربی -1

 .4913نائب رئیس هیئت همگانی شهرستان میبد، هیئت همگانی شهرستان میبد،  -5

 .4939انان یزد، مرکز علمی کاربردی ورزش و جوانان یزد، بدنی مرکز علمی کاربردی ورزش و جو مدیر گروه تربیت -1

 .4931مدرس کارگاه آشنایی با مقاله نویسی، دانشگاه فردوسی مشهد، زمستان  -3

 .4935مدرس کارگاه مدیریت ریسک در ورزش، دانشگاه فردوسی مشهد، زمستان  -1

 .4933عالی علوم و فناوری سپاهان، پاییز  های  شغلی صنعت ورزش، موسسه آموزشمدرس کارگاه کارآفرینی و معرفی فرصت -3

 .4934راه اندازی دوره آموزشی کاردانی فنی و حرفه ای آمادگی جسمانی در مرکز علمی کاربردی ورزش و جوانان یزد،  -44

 

 

 احکام قهرمانی و افتخارات
 .4939سرمربی(،  عنوان به) یزدآزاد اسلامی  هایمسابقات فوتسال دانشجویان دانشگاه سوممقام  -4

 .4939بازیکن(،  عنوان به) یزدمقام دوم مسابقات فوتسال اساتید دانشگاه آزاد اسلامی واحد  -1

 .4931علمی کاربردی استان یزد،  هایمقام دوم رشته تنیس روی میز، مسابقات اساتید و کارمندان، دانشگاه -9

 4931جامع علمی کاربردی استان یزد،  هایه، مسابقات اساتید و کارمندان، دانشگادوومیدانیمتر رشته  144مقام سوم ماده  -1

 .4913رشته تنیس روی میز تیم دانشگاه پیام نور استان یزد، اولین المپیاد پیام نور کشور، دانشگاه فردوسی مشهد، مقام  -5

 .4913مقام اول رشته تنیس روی میز، رده بزرگسالان، شهرستان میبد،  -1

 .4911، زداستان یدسته جوانان، مقام اول رشته فوتبال،  -3

 .4933ها، میبد، از مدیر مدرسه راهنمایی اندیشه برای قهرمانی در مسابقات فوتبال آموزشگاه تقدیرنامه -1

 .4933عنوان بازیکن(،  به)اصفهان مقام اول مسابقات تنیس روی میز اساتید موسسه آموزش عالی علوم و فناوری سپاهان -3

 .4931دانشجوی استعداد درخشان دانشگاه فردوسی مشهد،  -44

 .4933دانشجوی استعداد درخشان دانشگاه فردوسی مشهد،  -44
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 ها نامه گواهی
 پیشرفته ICDL گانه هفتهای مدرک مهارت -4

 MSRTمدرک زبان  -1

 تنیس روی میز 1مدرک مربیگری درجه  -9

 تنیس روی میز 1مدرک داوری درجه  -1

 فوتبال Cمدرک مربیگری درجه  -5

 مدرک مربیگری توجیهی ایروبیک -1

 آمادگی جسمانی 9ی درجه مدرک مربیگر -3

 آمادگی جسمانی 9مدرک داوری درجه  -1

 کبدی 9مدرک مربیگری درجه  -3

 کبدی 9مدرک داوری درجه  -44

 والیبال 9مدرک داوری درجه  -44

 در ورزش زایی اشتغالکارآفرینی و  یمدرسمدرک  -41

 

 
 هاسابقه تدریس در دانشگاه

 (4913-4913) 1 یبدن و تربیت 4 بدنی دانشگاه آزاد اسلامی واحد میبد، تربیت .4

 (4931-4931) 4دانشگاه میبد، ورزش  .1

بدنی، روانی اجتماعی تربیت بدنی، مبانی، اصول و مبانی تربیت4 ، تنیس روی میز1 ، فوتبال4 دانشگاه پیام نور استان یزد، فوتبال .9

، تاریخ 1 کاربرد کامپیوتر ،4 ، کاربرد کامپیوتر4 نفر(، زبان تخصصی 9) بدنی، پروژه مقطع کارشناسیاصول و فلسفه تربیت

 (34-31بدنی. )سال  تربیت

، مدیریت تأسیسات ورزشی، پروژه 4 بدنی، فوتبال بدنی، اصول و مبانی تربیت دانشگاه پیام نور میبد، مبانی روانی اجتماعی تربیت .1

، زبان 1 فوتبالبدنی در مدارس، مدیریت طرز اجرای مسابقات ورزشی،  های ورزشی، تربیتکارشناسی، مدیریت سازمان

 (.13-33گیری کاربردی، کارآفرینی در ورزش. )سال  ، پروژه کارشناسی، سنجش و اندازه4 تخصصی

گیری  بدنی، پروژه کارشناسی، سنجش و اندازه های ورزشی، مبانی روانی اجتماعی تربیتدانشگاه پیام نور تفت، مدیریت سازمان .5

اجرای مسابقات ورزشی، مدیریت تأسیسات  در علوم ورزشی، مدیریت طرز، متون خارجه 4 بدنی، تنیس روی میز در تربیت

بدنی، اصول و مبانی  گیری در تربیت بدنی در مدارس، سنجش و اندازه بدنی، تربیت ورزشی، روش تحقیق در تربیت

 (.34-33بدنی، کارآفرینی در ورزش. )سال  بدنی، مبانی روانی اجتماعی تربیت تربیت

بدنی، مدیریت طرز اجرای  گیری در تربیت شناسی عمومی، سنجش و اندازه ورزش و جوانان یزد، جامعهمرکز علمی کاربردی  .1

(، مدیریت طرز اجرای مسابقات 4) بدنی، اصول و مبانی مدیریت، کارورزی گیری در تربیت مسابقات ورزشی، سنجش و اندازه

بدنی، اصول برگزاری  گیری در تربیت سنجش و اندازه ورزشی، مدیریت اماکن ورزشی، آشنایی با اماکن و تجهیزات ورزشی،

 (.34-31بدنی. )سال  گیری در تربیت سنجش و اندازه مسابقات ورزشی،

 (.34-31. )سال 4 بدنی ، تربیت1 بدنی و تربیت 4 بدنی ، تربیت1 بدنی مرکز علمی کاربردی میبد، تربیت .3

 .34-31ال اول ، نیمس4 بدنی مرکز علمی کاربردی امام حسین یزد، تربیت .1

 .13-34بدنی، نیمسال دوم  دانشگاه آزاد اسلامی واحد اردکان، اصول و مبانی تربیت .3

 (35-31)سال  1 بدنی و تربیت 4بدنی  ای شهید صدوقی یزد تربیتآموزشکده فنی و حرفه .44

 (35-31)سال  1 بدنی و تربیت 4بدنی  ای امام علی یزد، تربیتآموزشکده فنی و حرفه .44


